
Sidhadorp – Startbijeenkomst Zelfbeheertraject



Waarom dit traject

Nu:

Zelfbeheer beperkt. 
Bezit en beheer bij 

Harmonisch Wonen. 
Toewijzing via 

SOWCI. 

Naar:

Een door bewoners 
gedragen vorm van 
zelfbeheer die het 
beste past bij het 

Sidhadorp.



Wat is een Zelfbeheer en de beheercoöperatie? 



Mogelijkheden bij zelfbeheer:
Technisch

• Dagelijks onderhoud

• Mutatieonderhoud

• Planmatig onderhoud

• Beheer en schoonmaak 
gemeenschappelijke ruimten

• Investeringen en verbeteringen 

Administratief en 
financieel

• Toewijzing en selectie

• Contractvorming

• Huurinning

• Huur en beheer 
administratie

• Jaarrekeningen 

Sociaal

• Doelgroep keuze

• Sociale cohesie

• Leefbaarheid

• Inzet gemeenschappelijke
ruimten

• Zorg en ondersteuning

Borging eigenaarschap
• Aansluiting op bestaande visie van bewonerscollectief

• Zeggenschap over vermogen en middelen

• Vastgestelde visie / doel leidend

• Optie om meer beheer (of zelfs eigendom) te verkrijgen  



Komen tot Zelfbeheer 

1. Wat willen jullie en kunnen jullie
dragen vanuit zelfbeheer?

2. Welke organisatievorm  past
hierbij?

3. Welke taken en rollen moeten
ingevuld worden?

4. Welke afspraken leg je op welke
wijze vast?

5. Hoe zorg je dat deze keuze 
gedragen wordt?



Waarom dit traject

Nu:

Zelfbeheer beperkt. 
Bezit en beheer bij 

Harmonisch Wonen. 
Toewijzing via 

SOWCI. 

Naar:

Een gedragen vorm 
van zelfbeheer die 

het beste past bij het 
Sidhadorp.



Waarom dit traject

Startbijeenkomst

Zelfbeheer beperkt. 
Bezit en beheer bij 

Harmonisch Wonen. 
Toewijzing via 

SOWCI. 

Naar:

Een gedragen vorm 
van zelfbeheer die 

het beste past bij het 
Sidhadorp.

1. Startbijeenkomst
2. Verkenning zelfbeheer en organisatievormen
3. Excursie en verdieping
4. Scenario's en risico’s in beeld
5. Draagvlakmeting en besluitvorming
6. Afronding en vervolg



In gesprek: samen het proces vormgeven



In gesprek: samen het proces vormgeven

1. Wat moet er volgens jou in dit traject aan bod komen? (Inhoudelijke punten)

2. Wat hebben jullie in het proces nodig om goede keuze te kunnen 
maken? (Processtappen/-vorm)

3. Is het werken met een groep die het denkwerk mag doen voor jullie 
werkbaar? Alle meningen welkom! (Wie wil hierin deelnemen? Ander voorstel?) 

4. Hoe betrekken we alle bewoners om te komen tot een besluit met 
draagvlak? 

5. Welke vorm van besluitvorming past bij het dorp?



Vervolg stappen?


